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L’Association Emmanuel

Fondée en 1987 I'Association Emmanuel a pour conviction que tout enfant, quelles que soient ses
déficiences ou ses difficultés, a droit a une famille aimante pour lui donner un nouveau départ dans la
vie. Ce regroupement de familles et de personnes sympathisantes est interpellé par les situations
denfants qui, en raison de leur(s) particularité(s), sont confiés a 'adoption par leur famille biologique
ou retirés de leur milieu naturel dans le cadre de la Loi sur la protection de la jeunesse. En faisant le
choix de I'adoption, les “familles Emmanuel” se donnent a un enfant en sengageant avec lui dans un
projet de vie permanent. Ainsi, elles permettent que ces enfants, comme tous les autres, puissent jouir
du droit fondamental de faire partie dune famille dans laquelle ils sont protégés, aimés et se
développent au meilleur de leur potentiel.

Nous avons toujours eu le souci d'étre au diapason avec les besoins des enfants québécois. Nous
évoluons au rythme des changements de pratiques, des modifications aux lois québécoises sur
I'adoption et des réalités médicales. L’Association Emmanuel prépare et soutient les familles afin
quelles ouvrent leurs portes aux enfants en besoin du moment. Ce faisant, elle prépare la génération
future. Nous accompagnons les familles tout au long du processus qui prépare a 'accueil de 'enfant
différent : des premigres hésitations du début, au réve qui prend forme, il y a plusieurs étapes qui
varient selon les candidats, selon les régions administratives également.

Emmanuel demeure la seule ressource provinciale qui a comme mission de favoriser I'adoption
d'enfants présentant un handicap ou des besoins particuliers.

Mission

L'Association Emmanuel s'engage par divers moyens en faveur de I'adoption de tout enfant, peu
importe sa ou ses particularités, pour lequel les services sociaux ne parviennent pas a trouver une
famille adoptive.

L’Association remplit sa mission par les moyens suivants :
- Travailler en collaboration avec les Centres Jeunesse de la province afin de favoriser I'adoption
d'enfants a besoins spéciaux;
- Soutenir les parents hiologiques a la naissance d'un enfant qui présente une particularité;
- Recruter et accompagner des familles disposées a se porter candidates pour 'adoption de tels
enfants selon les lois et reglements en vigueur au Québec;
- Offrir un suivi post-adoption aux familles membres;
= Soutenir les familles par les moyens appropriés (ressourcements familiaux, rencontres d'échange,
d’entraide ou de formation, aide au répit, etc.).



Comme directrice, je dois tendre chaque jour
a respecter un équilibre délicat, qui tient
compte des besoins toujours tres grands des
enfants qui nous sont confiés et du désir des
parents d'accueillir un enfant qui corresponde
au réve qu'ils se sont construit au fil des mois,
années, ol ils ont cheminés vers ce projet.
Qui sont ceux qui arrivent a joindre I'enfant
révé a l'enfant réel? Vaste question, qui est
tres intéressante et ouvre la porte a de belles
réflexions. A I'Association Emmanuel, nous
tentons détre la pour aider dans ce
cheminement post-adoption, en offrant un
lieu déchange et de respect de chacun.
Chaque histoire porte en elle une richesse
incroyable pour quicongue s'y arréte un peu.
C'est ainsi qu'apres 30 ans d'existence, nous
cumulons un bagage dhistoires qui font de
nous l'organisme que nous sommes. Forts de
ce bagage, nous pouvons offrir désormais
plusieurs nouveautés aux adoptants en
devenir et ceux qui le sont déja. Pour les
futurs adoptés, nous travaillons fort a ouvrir
un chemin pour eux, pour que la famille
potentielle puisse nous trouverl Notre
partenariat avec plusieurs Services adoption
des Centres Jeunesse nous permet de bien
orchestrer la suite, et dainsi permettre de
bons jumelages qui seront peut-étre, nous

I'espérons toujours, étre au-dela du réve initial.

Ce rapport illustre notre apport a la société
québécoise sous différents themes mais qui
sont tous interreliés, et partent dun seul
principe : tout enfant, peu importe son
handicap, a droit a une famille.

Longue vie a I'association!
Oofe e
Catherine Desrosiers
Directrice générale




Bonjour a tous, membres, familles,
amis, donateurs,

Une fois de plus, quelle année
d’accomplissements! Et un 30¢
anniversaire de fondation souligné de
différentes facons.. De plus en plus,
I'Association Emmanuel a sa raison
d’étre par sa mission, son
rayonnement, le soutien et I'éducation
offerts aux parents, et le plus
important: I'enfant reconnu dans sa
différence. Que d’amour...

Au dernier bilan annuel, je parlais de
conquérir, fortifier et consolider. Nous
sommes  toujours dans cette
continuité. Cela, en cherchant
toujours de nouvelles familles
adoptives, en soutenant les familles
de nouvelles fagons, comme par

exemple le nouveau programme de
soutien sur [lattachement, et en
maintenant les services en place.

Du coté des finances, cette année,
avec une vigilance et une gestion
serrée des ressources, nous nous
devons d’augmenter nos sources de
revenus.

Je tiens personnellement et au nom du
conseil d'administration a remercier le
grand travaill de Catherine et
Claude-Hélene Desrosiers, pour leur
professionnalisme et leur engagement
a vouloir permettre un avenir meilleur
aux enfants Emmanuel.

T =

Nathalie Tremblay
Présidente du conseil d'administration



30 ans d’histoires d’amour!

En mars 1987 était officiellement incorporée I'Association Emmanuel, grace au travail soutenu de ses
fondateurs : Léo et Madeleine Carriere, Jean-Pierre Contant, Jacqueline et Jean-Guy Miron et France
Beaudoin et Michel Desrosiers, toujours membres actifs, ainsi que Pierre Desroches, Raymond
Beaugrand-Champagne et Louise Brissette qui se sont impliqués aux premiers balbutiements de
I'Association.

Tous unis par la particularité d'avoir choisi I'enfant différent, ils ont voulu se rassembler afin de se
soutenir et trouver d'autres familles pouvant étre intéressées par I'adoption d'un enfant handicapé.

Durant ces 30 ans, 'Association s'est transformée, au fil des changements dans la Loi et dans la
société. Des centaines d'enfants ont été adoptés depuis par des familles au profil varié, mais toutes
convaincues que chaque enfant, peu importe ses besoins, a droit a une famille. C'est donc
véritablement 30 ans d'histoires d'amour que nous célébrons aujourd’hui, et ce, pour toute I'année!

Demandes et jumelages 1996-2017
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L’histoire de Maude

Je suis une jeune adulte maintenant, qui adore son travail et sa famille.
Je suis membre dune grande famille, ou des figures de toutes les
couleurs contribuent a sa richesse. Pour ma part, je suis 'enfant-soleil
de ma maman, le bonheur de mon papa. Je suis une jeune femme
blonde, qui n’utilise que peu de mots pour m’exprimer mais pourtant,
mes parents voient dans chacun de mes sourires des phrases entiéres

qui les rassurent et les réconfortent.

Toute petite, j’ai eu un début difficile. J’ai fait plusieurs foyers d’accueil,
pendant plusieurs mois. Je n’étais pas comme les autres petites filles de
mon &ge. Je me rappelle que pendant plusieurs mois, jallais voir mes
parents biologiques dans une salle, avec des intervenants. C’était un
lieu qui me faisait peur; je n’y ressentais que de I'étrangeté. Puis plus

tard, je n’y suis plus allée.

J’étais a 4 ans une belle petite fille blonde, mais des mots lourds
planaient sur moi - TSA, retard global de développement, thérapie,
incertitude, difficulté scolaire, déficience intellectuelle. C’est pour cela
d’ailleurs que mes parents m’ont choisie, moi. Ils avaient la conviction
que je serais heureuse dans leur petite tribu, tissée serrée malgré son
quotidien haut en couleurs!

Donc je suis arrivée la, a age de 5 ans. Et je me suis épanouie, a ma
fagon, trouvant mon nid dans cette famille entre mes fréres et sceurs.
J’aime la peinture. Ma maman peint remarquablement, dans son
atelier bien a elle ou elle peint tous les jours un petit peu pour se
connecter a la beauté du monde. Je fais comme elle. Elle me dit souvent
qu’elle trouve en moi beaucoup d’inspiration a créer!

J’ai la joie facile, je vis I'instant présent et suis heureuse de me rendre
tous les jours a mon atelier de travail. Je sais que jaurai besoin toute
ma vie d’aide pour m’organiser dans cette société. Mais je sais quil y a,
autour de moi, un grand filet qu'ont installé, au fil des années, mes
parents. Famille, amis, éducateurs, travailleurs sociaux. Ils sont la pour

moi. Je suis en sécurité, je suis aimée, et je participe moi aussi au

Maude

bonheur de ma belle et grande famille!
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“Quand j’étais en
famille d’accueil,
jal demandé a A
mes parents de ’
m’adopter, parce
que je voulais
une vraie
maman et un
vral papa.”
(Marie-Andrée)




Au Québec, c'est 239 adoptions qui ont été faites au total en 2016,
| selon le bilan des directeurs de la protection de la jeunesse /
directeurs provinciaux 2016

L'Association Emmanuel y a contribué. En effet, en 2016-2017,
I'Association Emmanuel a été impliquée dans le cas de 25 enfants

pour lesquels un projet d’adoption était envisagé, et qui présentaient
tous de grands besoins.

1.1 Demandes et jumelages d’enfants

Dossiers actifs en 16-17

Jumelages proposés
par Emmanuel

Familles
biologiques
ayant choisi de 2
garder leur

enfant

Demandes
retirées par le b
Cd qui a trouvé
une solution
dans son réseau

Suivi insuffisant
pour qw Emmanuel
puisse donner suite

En attente de jumelage

En 2016-2017 sur les 25 dossiers d’enfants pour lesquels nous avons €té impliqués, 36% ont fait
I'objet d'un jumelage proposé par Emanuel, et 247% sont encore en attente de jumelage. Pour un autre
247% des demandes, le suivi et les informations recues par les Centres Jeunese demandeurs n'étaient
pas suffisants pour donner suite. Les familles biologiques ayant choisi de garder leur enfant
représentent 8% des cas et enfin, un autre 8% concerne des demandes qui ont été retirées par le
Centre Jeunesse aprés avoir trouvé une solution dans leur propre réseau.

! Disponible a 'adresse:
httpsi//www.inesss.qe.ca/fileadmin/doc/INESSS/ServicesSociaux/Bilan_ DPJ/INESSS_Bilan_DP
J Mauvais_traitements psycho 2016.pdf

(!



Provenance des demandes

Laval |1
Montérégie N
Capitale-Nationale I
Cote-Nord I
Laurentides I
Mauricie N

Estrie NG

Secrétariat a

Padoption |

internationale

Montréal |

B Nouvelles demandes Suivis 15-16

1.1.1 Comités de mobilisation

La directrice a participé a trois comités de mobilisation au Centre Jeunesse de Montréal. Ces comités
réunissent plusieurs intervenants pour des situations gravitant autour d’'un enfant pour lequel une
famille adoptive est recherchée.

1.2 Soutien individuel

Nous dévouons une grande portion de notre travail au soutien des familles. Cette année, 1871 heures
ont été consacrées en suivi direct auprés des familles, en rencontres familiales et individuelles,
et en soutien pour les familles, soit environ 36 heures par semaine.

15



Ce service est gratuit et est offert aux personnes suivantes :

: 300 personnes qui forment les
familles membres

15 nouvelles familles ont été
rencontrées individuellement

1 32 familles nous ont contacté pour
' obtenir des informations

A 21 pochettes d'information ont
-~/ été envoyées

7 familles biologiques nous ont
contacté pour un soutien personnalisé

1.2.1 Rencontres Gestance

Deux rencontres Gestance ont été offertes, en collaboration avec le Centre Jeunesse de Montréal, le
28 mai et le 12 novembre 2016. Au total, 23 personnes y ont participé. Ces rencontres gratuites et
ouvertes a tous s'adressent aux gens intéressés par I'adoption d'un enfant différent et qui désirent en
apprendre davantage sur le sujet.

1.3 Activités pour les membres

1.3.1 Concours « Présente-nous ta famille! »

Nous avons tenu en janvier notre concours annuel dont 'objectif est de
souligner l'esprit de famille, le don d'amour et le grand cceur de ses
familles. Voici le dessin de I'heureuse gagnante de cette année, Léal _
Elle séjournera gratuitement au camp de retrouvailles de la féte du AN
travail avec en plus une carte VIP lui donnant des privileges durant le
camp. Elle recevra aussi un cadeau surprise. Bravol




1.3.2 Camp de séjour pour
les jeunes

Notre camp de séjour pour les
enfants a eu lieu du 22 au 31 juillet
au camp Papillon. Dix-sept jeunes
ont pu profiter de ce séjour. Cela a
été rendu possible en partie par

1.3.3 Camp familial annuel

La 20¢ édition de
notre week-end de
ressourcement
familial a eu lieu
durant la fin de
semaine de la féte

laide financiere de la Fondation
des Canadiens pour I'enfance.

Nous espérons encourager nos
jeunes, peu importe leurs
limitations, a opter pour une vie
active et découvrir le plaisir de
pratiquer régulierement un sport
dans leur communauté respective!

du travail.

Sous un soleil
radieux, 150
parents et enfants
se sont réunis.
Les moniteurs
dévoués du camp
Papillon ont animé les enfants. tyrolienne,
hébertisme, tir a I'arc, soccer, chaloupe...

Nous remercions
chaleureusement
la Fondation des
Canadiens pour
l'enfance  pour
leur appui!

Les parents, quant a eux, se sont réunis afin
d'échanger ensemble dans le cadre de plusieurs
ateliers, conférences et activités.

1.3.4 Assemblée générale anuelle et conférence

Notre assemblée générale annuelle a eu lieu le 21 mai 2016 a Drummondville. En plus du rapport
d'activités et des états financiers pour I'année 2015-2016, le plan d'action pour 'année a venir a été
présenté.

Nous avons également eu la chance, suite a lassemblée, d'assister a une conférence du juge a la
retraite Michel DuBois. Il nous a permis, dans un cadre familial et chaleureux, de mieux comprendre ce
qui se passe au tribunal de la jeunesse. Cette conférence, que nous voulions une occasion pour les
participants de se "glisser dans la téte” d'un juge fut un beau moment. Avec humanisme et chaleur, il
nous a partagé le fruit de réflexions suite a son parcours de vie, puis nous a éclairés quant aux
gléments importants au moment de prononcer des jugements qui auront une importance capitale
dans la vie de plusieurs enfants. Cet homme a su préserver sa faculté d'émerveillement, tout comme
sa faculté dindignation. Ce fut un grand privilege de le cdtoyer le temps d'un apres-midi.



1.4 Représentation, sensibilisation et promotion

1.4.1 Série « Portraits de famille »

Du mois d'octobre a janvier, nous avons publié sur notre site de méme que sur Facebook et Twitter
une série de courts portraits de familles Emmanuel. D'aprés les témoignages de parents, ces textes
se voulaient une fagon de faire découvrir les différents visages de I'Association Emmanuel. Il est
encore possible de les lire a I'adresse http://emmanuel.qc.ca/portraits/ .

1.4.2 Début des célébrations pour les 30 ans d’Emmanuel

Nous soulignions en mars le 30° anniversaire d'incorporation de I'Association Emmanuel. Les
célébrations ont donc débuté par quelques initiatives spéciales. Tout d'abord, nous avons préparé un
calendrier 2017 avec des textes et des images des 30 derniéres années. De beaux souvenirs a voir
toute I'année!

Nous avons également choisi de mettre nos jeunes a 'honneur. De mars 2017 a février 2018, nous
diffuserons sur notre site web et nos réseaux sociaux une capsule vidéo par mois présentant 12
jeunes adultes. C'est un rendez-vous touchant et inspirant a ne pas manquer. Les courtes phrases que
I'on retrouve sur chaque grande section de ce rapport sont dailleurs extraites de ces témoignages.
Nous avons donc débuté la diffusion de notre premiere capsule en mars, vidéo qui relate le parcours
de Kevin:

http://emmanuel.qc.ca/bulletins/section-video/30-ans-dhistoires-damour/ .

1.4.3 Médias, congrés et réseautage

L'Association a contribué a la revue La Cigogne a l'automne 2016, dans le cadre d'un reportage
spécial sur I'adoption d'enfants a besoins spéciaux. Nous avons aussi participé a I'assemblée générale
de Famille Point Québec en juin 2016.

1.4.4 Présentation de notre travail a d’autres organismes

Nous avons présenté notre travail aux organismes suivants :
- Institut national de santé publique du Québec
. Ordre des travailleurs sociaux et thérapeutes conjugaux et familiaux du Québec
. Association des obstétriciens et gynécologues du Québec
- Unité déthique clinique, CHU Sainte-Justine
: Secrétariat a l'adoption internationale
. Centres Jeunesse



“I1 faut se dire que c’est possible.” (Mélyse)




2.1 Outils d’'information
2.1.1 Groupe de discussion

Nous avons mis sur pied une plateforme web permettant a un groupe de parents participant a une
formation sur l'attachement de discuter entre eux de facon privée. Ce groupe de discussion en ligne
leur permet d'échanger sur leur vécu, de poser des questions, ou encore d'enrichir leur formation par
des outils supplémentaires.

2.1.2 Journal L’Envol
Destiné aux sympathisants de 'Association Emmanuel, le journal L'Envol se veut un outil pour les
informer des activités réalisées et des projets en cours. Publié deux fois par année, au printemps et
a l'automne, il est distribué gratuitement par courriel et par la poste. On peut aussi le consulter sur
notre site web.

2.1.3 Journal L’Eclosion

Bulletin de liaison des membres, le journal L'Eclosion est publié en juin, septembre, décembre et mars
et est envoyé par la poste et par courriel. Les numéros sont disponibles sur notre site web.

Etsl adopter niétait
enfant diférent nétait

_ vEciosion = _J]




2.1.4 Site web

Le site web de I'association (www.emmanuel.gc.ca) est un outil d'information trés important et ce, de
plus en plus au fil des ans, comme en témoignent ces statistiques:

pour un total de

14,039

vues durant ’année

&) i
> visiteurs/ mois
en moyenne

4844

personnes ont visité
notre site web...

de plus de visiteurs que I’an passé

de plus de visiteurs qu’il y a 2 ans

14%

médias sociaux

9%
blogues

m organismes a but non lucratif (4.47%)

m organismes d'adoption (0.8%)
médias (0.78%)
= organismes publics (0.65%)

M Canadon (0.29%)
autres (1.75%)

moteurs de recherche

Quels sites ont référé notre site web?

De quel endroit arrivent nos visiteurs?



2.1.5 Médias sociaux

En plus de notre site web, nous disposons d'autres plateformes sur les médias sociaux, ce qui nous
permet de rejoindre plus de gens et d'interagir avec eux.

2.1.5.1 Facebook
Notre page Facebook (https://www.facebook.com/associationemmanuel/) nous permet de rejoindre
un grand nombre de personnes qui peuvent réagir a nos publications ou encore les partager dans leur
propre réseau.

La majorité des personnes qui aiment notre page sont des
femmes agées entre 35 et 44 ans.

Femmes Hommes
83% 17%
13-17 18-24 2534 3544 4554 55-64 65et+ 13-17 18-24 25-34 3544 4554 5564 65et+

Combien de personnes ont vu notre contenu?

28,103

ont vu notre contenu par le biais d’'un ami

43,667

ont vu du contenu relié a4 notre page

15,758

ont vu du contenu directement sur notre page ou dans leur fil d’actualités



2.1.5.2 Twitter et YouTube
Nous avons maintenant un compte Twitter (https:/twittercom/@emmanuelquebec) et une chaine
YouTube (https://www.youtube.com/channel/UCDW13Lkordnwfz6FH7L7rug). Cela nous permet de
rejoindre davantage de gens, par différents moyens de communication.

2.1.6 Portail d’'information sur I'adoption au Québec

L'Association Emmanuel a proposé a d'autres organismes en adoption, il y a de cela quelque temps
déja, de créer un site web sur I'adoption sous la forme d'un portail d'information. L'idée derriere ce
projet est simple: permettre aux gens qui cheminent vers I'adoption ou qui en sont a leurs premiers
balbutiements dans leurs démarches de trouver rapidement les ressources disponibles au Québec.

Le site regroupe, en plus de I'Association Emmanuel, 'Association de Parents pour 'Adoption
Québécoise, la Fédération des Parents Adoptants du Québec, PETALES-Québec et le Secrétariat a
I'adoption internationale. Grace a la créativité et au leadership de notre organisme, ce site est
désormais disponible a I'adresse suivante: adoptionquebec.ca.

2.1.7 Nouveau dépliant sur les initiatives de financement

Nous avons préparé un nouveau dépliant expliquant comment les gens peuvent s'impliquer en
organisant une activité de financement. Cela fait suite a une réflexion des administrateurs pour mieux
encadrer les activités de financement organisées par des individus au profit de I'Association. Le
dépliant explique de facon claire la démarche a suivre pour simpliquer dans un projet de financement
de son cru.

2.2 Accesibilité

Le secrétariat de 'Association Emmanuel est ouvert de 8h a 17h, du lundi au vendredi. Un service de
soutien téléphonique est également offert. Des rencontres a la demande sont aussi possibles en
dehors de ces plages horaires. Le site web et les médias sociaux sont disponibles en tout temps.

Le territoire couvert étant la province de Québec, la directrice générale se déplace fréquemment afin
de rencontrer les postulants a I'adoption, organiser des rencontres régionales, rencontrer des parents
qui vivent des situations particulieres ou encore pour aider des gens dans leurs démarches vers
I'adoption.



2.3 Formation
2.3.1 Ateliers offerts aux membres
. Mieux comprendre les enfants multitraumatisés, avec Catherine Desrosiers, 4 septembre
- Le point sur le TDAH, avec Claude-Hélene Desrosiers, 4 septembre

: Groupe de soutien en attachement janvier a mars 2017
11 personnes ont fait partie dun groupe de soutien en attachement, animé par la directrice. Des
rencontres individuelles suivies de rencontres de groupe ont été organisées. Un forum de discussion
privé a été créé en complément. Cette formation est en lien avec la formation International Certified
Instructor, de Fairstart Foundation, mise sur pied par Niels Peter Rygaard.

. Atelier sur les traumas, 26 novembre 2016 (Boucherville), 29 novembre 2016 (Montréal),

10 décembre 2016 (Coaticok) et 3 février 2017 (Drummondville)
Un atelier a été mis sur pied pour offrir une meilleure compréhension de l'impact des traumas sur le
développement des enfants ayant été exposés a de la négligence grave ou a des abus. Cet atelier
comporte également plusieurs pistes d'actions pouvant aider au quotidien, tout en offrant un lieu
d'échange respectueux pour les familles. Il a été offert a 3 reprises aupres de familles, rejoignant 59
personnes. |l a été offert a I'équipe adoption du Centre Jeunesse de Montréal en novembre 2016,
rejoignant 18 personnes supplémentaires.

2.3.2 Formation continue des employées

. Pratiques cliniques actuelles en pédopsychiatrie: un dialogue avec Dr Michel Lemay, Montréal, 7
avril 2016

- Colloque TDAH tous azimuts, Québec, 20-21-22 mai 2016

. Programme court Caring for people with psychosis and schizophrenia, formation en ligne du
King's College de Londres (Royaume-Uni), mai 2016

. Formation courte What Am | Missing? Learning the Difference Between Feeling Safe and Being
Safe, en ligne via le National Child Traumatic Stress Network, juillet 2016

. International Certified Instructor Education, Fairstart Foundation, janvier 2017 a avril 2017

- Soutien et coaching ponctuel d'une psychologue spécialisée en trauma



“Une de mes
principales qualités,
c’est la sensibilité. Je

pense que c’est une
force que j’ai acquise.
Et ¢a, c’est grace a la
mere que j’ai.” (Kevin)




Si nous pouvons assurer nos services, c'est grace a la contribution et a la collaboration de plusieurs
partenaires. Que ce soit au plan des ressources humaines et du bénévolat, au plan financier ou
matériel, aux dons... Chacune de ces contributions nous est précieuse.

3.1 Ressources humaines et bénévolat

Nous avons pu compter sur I'expertise professionnelle de :
.. une pédiatre qui est notre personne-ressource pour éclaircir certains diagnostics et fournir de
linformation médicale (25 heures)
.- une réviseure pour la vérification de nos publications (50 heures)
.1 un juge a la retraite pour la préparation d'une conférence (20 heures)

Différents événements (activités de financement, réunions, comités, camp, témoignages...) au courant
de I'année ont demandé limplication bénévole de plusieurs personnes. Cela représente un total de

320 heures de bénévolat.

Pour l'année 2016-2017 le bénévolat a représenté plus de 415 heures par ces différents
spécialistes et membres dEmmanuel.

3.2 Contributions matérielles

Le Centre Jeunesse de Montréal nous a permis d'utiliser gratuitement ses locaux et équipements pour
la tenue de nos rencontres Gestance a Montréal.

3.3 Campagne de financement

Cest sous le theme Senraciner pour mieux grandir que s'est tenue notre campagne de financement
annuelle. La campagne nous a permis damasser la somme de 58 757% au total.

La campagne comportait trois volets: activités de financement, campagne de sollicitation et
demandes de financement auprés de fondations.



3.3.1 Activités de financement

3.3.1.1 Souper-bénéfice annuel

Notre soirée de financement annuelle avait
lieu le 11 février dernier. Prés de 100 invités
se sont joints a nous pour cette édition
spéciale donnant le coup denvoi a nos
festivités du 30° anniversaire. L'animatrice
de cette soirée, Coritha Pierre de Vins au
féminin a proposé un jeu de dégustation de
vins qui se déroulait durant notre souper
gastronomique. Nous avons pu compter sur
la présence de notre parrain dhonneur, lan
Loiseau, et notre marraine dhonneur,
Marie-Andrée Jacques, tous deux adoptés
aux débuts de ['Association Emmanuel et
maintenant adultes. Nous avons aussi tenu
notre ftraditionnel encan silencieux. Le
souper- bénéfice est devenu un moment
privilégié de notre année nous permettant de
consolider  notre  rayonnement  avec
différents partenaires. Ceux-ci demeurent
souvent fideles année aprés année, heureux
de contribuer par leur présence a ce moment

ol nous reconnaissons mutuellement 1: Marie-Andrée Jacques, marraine d’honneur.
, , 2 et 5: L'encan.
l apport de lautre. Pour la plupart, nos 3: Jeu de dégustattion de vins.

4: Coritha Pierre, animatrice, et lan Loiseau, parrain d’honneur.

participants travaillent de prés au hien-étre
des enfants québécois.

3.3.1.2 Ensemble pour une différence

Marjolaine Tremblay-Paradis, jeune femme de Trois-Rivieres, a initié une activité communautaire
comme projet intégrateur de fin d'études secondaires. Son projet Ensemble pour une différence
comportait un volet écologique, soit le nettoyage d’'un cours d'eau et d'un parc, et un volet humanitaire,
soit d'amasser des dons pour IAssociation Emmanuel. Etant la grande sceur dune famille Emmanuel,
Marjolaine s'est sentie touchée par notre travail auprés des enfants parmiles plus vulnérables de notre
société. Elle a donc remis a I'Association Emmanuel la somme de 800$. Merci et bon succes dans tes
futurs projets!

3.3.1.3 Initiative individuelle de financement
Un couple de I'Outaouais a décidé de contribuer a I'association en sollicitant leur réseau via la
plateforme Canadon. C'est 655% qui ont été amassés. Merci de votre appuil



Administrateurs,
employés et membres

Communautés
religieuses

Compagnies

Fondations

Particuliers

3.3.2 Campagne de sollicitation

Il est parfois complexe pour I'enfant adopté de bien
s'enraciner. Pourtant, son bon développement passera
par un lien d'attachement solide. Grace a la formidable
générosité et fidélité de nos donateurs, nous pouvons
continuer a enrichir notre terreau, et faire des enfants
aux racines solides et fortes! Cette année, nous avons
voulu symboliser les progres de notre campagne de
financement par une plante virtuelle qui a grandi sous
les bons soins de tous. Les donateurs ont pu suivre la
croissance de cette plante sur notre site web.

Nos donateurs

- Don médian: 63%

Don médian: 310$

Don médian: 300%
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-
o
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Montant total des dons ($)

De quelle fagon donnent-ils?

407 60%

sur Internet par chéque



Importance de chaque segment de donateurs

Bien que la majorité de la somme
totale amassée provienne de
fondations, le segment de
donateurs le plus important est
formé de particuliers; c’est-a-dire
que le plus grand nombre de dons
provient de particuliers.

Suivent ensuite, dans l'ordre, les
administrateurs, employés et
membres, les compagnies, et enfin,
les fondations et les communautés

.. B Administrateurs, employés et membres
religieuses.

Communautés religieuses I Compagnies
[ Fondations B Particuliers

Combien donnent-ils?

+ de 1000%
501-1000%

251-500%

101-250%
51-100%
26-50%

25% et -

0 5 10 15 20 25 30 35 40

Nombre de dons

B Administrateurs, employés et membres Communautés religieuses

B Compagnies [ Fondations M Particuliers



3.4 Références par d’'autres organismes

Nous pouvons compter sur l'appui d'autres organismes pour faire connaitre nos services :
- Regroupement pour la Trisomie 21
. Fédération des parents adoptants
. Confédération des organismes familiaux du Québec (COFAQ)
. FamillePointQuébec
- PETALES Québec
- Association du Québec pour l'intégration sociale (AQIS)



“Moi, j’ai un
coeur rempli
d’amour.”
(Vincent)




4.1 Collaborations

L'Association Emmanuel a collaboré avec :
- Fédération des Parents Adoptants du Québec
- Association pour I'adoption québécoise
- PETALES Québec
- Secrétariat a l'adoption internationale
- Enfants d'Orient et d'Occident
- CIUSS de différentes régions

4.2 Document de réflexion- projet de loi P-113

L'Association Emmanuel a préparé et déposé un document de réflexion dans le cadre du projet de loi
P-113. Ce document a été acheminé aupres des députés et ministres suivants : Simon Jolin-Barette,
Jean-Francois Lisée, Véronique Hivon et Stéphanie Vallée.

4.3 Adhésions

L'Association Emmanuel est membre des organisations suivantes :
. Confédération des organismes familiaux du Québec (COFAQ)
. Confédération des organismes de personnes handicapées du Québec (COPHAN)
: Famille Point Québec



“I] ne faut pas avoir peur
d’étre aimé par une

& nouvelle personne, car
‘ - cette perSonne veut

*% Paider a devenir un tronc
d’arbre solide.” (Kevin)



5.1 Membres

L'Association Emmanuel compte 75 familles
membres, comptant pres de 200 enfants
ayant été adoptés ou encore avec des
besoins particuliers. A ceux-ci sajoutent
d'autres enfants qui ont été adoptés par des
familles ayant été membres durant les 30
dernieres années. Nos familles membres
sont répartiess dans 15  régions
administratives différentes.

Laurentides

16% Mauricie et Saguenay-Lac-St-Jean (8% chacun)
En plus de ces membres, nous comptons 5%
plus de 200 symptahisants actifs. Hontreal Chaudire-Appalaches (7Z)

) Lanaudigre (4%)

Estne‘e't )

Montérégie Bas-St-Laurent, Capitale-Nationale, Gaspésie/

(11% chacun) lles-de-la-Madeleine et Outaouais (3% chacun)

Centre-du-

Québec (9%) Laval et Nord-du-Québec (1% chacun)

5.2 Conseil d’administration

Le conseil d'administration est formé de 11 membres élus et non rémunérés provenant de plusieurs
régions du Québec. lls ont des compétences variées : milieu communautaire, réseau de |a santé et des
services sociaux, éducation, finance... Cependant, tous ont a coeur l'intérét des enfants nés différents.
Drailleurs, 10 administrateurs sur 11 ont adopté un ou plusieurs enfants ayant une déficience. Voici les
administrateurs de I'Association Emmanuel :

Nathalie Tremblay, présidente (Coaticook) Monique Lehoux (Mont-Joli)
Andrée Doucet, vice-présidente (Montréal) Anne-Marie Duquette (Montréal)
Yannick Bonin, trésorier (St-Bruno) Cindy Chamberlain (Gatineau)
David Langlais, secrétaire (St-Simon-de-Bagot) Nancy Lemyre (St-Bruno)

Jean Boudreau (Hébertville-Station) Karine Tremblay (Trois-Riviéres)

Jennifer Richard (Ste-Marthe-sur-le-Lac)

Le conseil a eu 8 réunions en 2016-2017. Merci a tous de leur engagement au sein de I'Association!

5.3 Equipe de travail
L'équipe de travail est composée de deux permanentes : Catherine Desrosiers (directrice générale) et

Claude-Hélene Desrosiers (directrice du développement).
Une stagiaire en psychoéducation, Camille Sigouin, s'est aussi jointe a I'équipe durant I'hiver.
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